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2 0  H E U R E S

Avis de recevabi l i té
favorable en cours de
val idité 
Avoir  rédigé et envoyé son
l ivret 2 au cert i f icateur
Pour les formations  à
distance,  avoir  un
ordinateur avec un logic iel
de traitement de texte,
une connexion internet

P U B L I C  V I S E

Tout publ ic ayant au moins
un an d'expérience
professionnel le à temps 
 plein (1607 heures)

M O D A L I T E S  D E
F O R M A T I O N  

Distanciel
Présent iel
Mixte

CONTENU

COMPETENCES  V ISEES

Savoir construire une présentation pour valoriser
ses compétences
Maîtr iser la prise de parole devant le jury 
Maîtr iser l 'expression écrite et orale  (présentation
l ibre et questions du jury)

OBJECT IF
Préparer l ’oral  devant le jury pour val ider le diplôme
dans la spécial ité visée.

L I E U X  D E  F O R M A T I O N
E N  P R E S E N T I E L  

Evry (91000)
Valpuiseaux (91720)

MODAL ITES  PEDAGOGIQUES

SU IV I  ET  EVALUAT ION

D U R E E  &  T A R I F S  

R E F E R E N T E  A D M I N I S T R A T I V E
&  P E D A D O G I Q U E
Christèle ANGONIN
06 19 45 25 81
act iv .vae@gmail .com

Entretiens individuels
Questions d'expl ic itat ion et cartes heurist iques
Fiches-outi ls  et ressources pédagogiques
Livret 2 rédigé par le candidat
Travai l  personnel du candidat
Simulation,  enregistrement et évaluation d'entretien

 

Compte-rendu de séance
Evaluation de la satisfaction du bénéfic iaire
Attestation de formation

 

D A T E S  

Selon planning déf ini  avec le
bénéfic iaire

A C C E S S I B I L I E  H A N D I C A P

Nos bureaux permettent l 'accuei l  des personnes en
situation de handicap. Pour plus d' informations,
contactez notre référent pédagogique  

CPF :  400 €
Entreprise :  440 €
Financement personnel :  375 €

5  H E U R E S

Consei ls méthodologiques pour la construction
d’un argumentaire et sa verbal isation,
Simulation d’entretien,  préparation aux questions
du jury,  consei ls sur la posture du candidat et
évaluation à blanc de l ’entretien.

P R O G R A M M E  A C C O M P A G N E M E N T  V A E
PREPARAT ION  A  L 'ORAL  DU  JURY


